Die Lucas-Cranach-Stadt Kronach (Kreisstadt in Oberfranken mit ca.
16.800 Einwohnern) sucht fur die Stadtwerke zum nachstmaoglichen
Zeitpunkt einen engagierten und qualifizierten

Kaufmannischen Leiter (m/w)

Die Stadtwerke der Stadt Kronach sind ein kommunaler Eigenbetrieb mit ca. 75 Be-
schéftigten. Die Stadtwerke sind zustandig fir die Wasserver- und Abwasserentsorgung mit
eigener Klaranlage, aber auch fiir die Betreuung der Klaranlagen von Nachbargemeinden,
den Betrieb des Erlebnisbades Crana Mare (Hallen- und Freibad), des Parkdecks
Turnerheim und des kommunalen Bauhofes sowie der Friedhofverwaltung. Weiterhin
betreiben die Stadtwerke Kronach einige Photovoltaikanlagen.

Ihr Aufgabengebiet umfasst insbesondere:

- Mitarbeit in der Filhrung des Eigenbetriebes

- Planung, Durchfihrung und Steuerung von Projekten sowie Investitionen

- Weiterentwicklung des Eigenbetriebes in seinen Betriebszweigen

- Beratung der politischen Gremien in der Entscheidungsfindung

- Mitwirkung bei der Reprasentation des Eigenbetriebes gegeniber Politik, Verwaltung,
Offentlichkeit, Medien, Biirgern und Wirtschaft

lhr Profil:

- ein erfolgreich abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaft oder eine
vergleichbare Ausbildung

- mehrjahrige praktische Berufserfahrung

- Uberdurchschnittliche Einsatzbereitschaft, Serviceorientierung, Flexibilitat sowie ein
hohes Mal3 an Entscheidungskompetenz

- Organisations- und Verhandlungsgeschick

- Sicherheit im Umgang mit Gremien, Politik, Verwaltung, Presse und Offentlichkeit
sowie Kunden

- Fahigkeit zur Motivation, Fihrung und Entwicklung von Mitarbeitern

- versierter Umgang mit Standard- und fachspezifischer Software

Die leistungsgerechte Vergltung richtet sich nach dem Tarifvertrag des 6ffentlichen Dienstes
(TVOD). Fur weitere Auskunfte steht Ihnen Herr Loffler (Tel. 09261/504712) oder Frau
Witterauf (Tel. 09261/97217) gerne zur Verfligung.

Wenn Sie diese sehr interessante, verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit
reizt, senden Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen mit Angabe lhres friihestmoglichen
Eintrittstermins bis zum 06.10.2017 an die

Stadt Kronach -Personalmanagement-, Marktplatz 5, 96317 Kronach
oder per E-Mail an sonja.witterauf@stadt-kronach.de



